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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 23

Contumazé 16 de setlembre de 2024.

VISTO: La Solicitud verbal de permiso de fecha 17 de setiembre de 2024 del Gerente de Desarrollo
Social; y;

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provmc'ales y d|str|tales ‘organos de,goblerno local, con autonomla
politica, econémica y administrativas en materias de.su- competencia conforme lo dispone el articulo
194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el articulo [| del Titulo Preliminar de la
Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y de acuerdo con el segundo parrafo del articulo Il del
Titulo Preliminar de la acotada Ley, esta autonomla que la Constitucién Politica del Peru establece
para las municipalidades radica enla facultad de ejercer actos de goblerno administrativos’ y de
administracién, con sujecion al ordenamiento Jurldlcof et Gy

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 187,-202_]MPC de feéhaf'22 de noviembre de 2023, la
Alcaldia de la Municipalidad Provincial de Contumaza, en su Articulo Tercero, numeral 1. delegé en el
Gerente Municipal las facultades administrativas y resolutivas en materia de Gestiéon de Recursos
Humanos, siguientes:"(...) 1.1) Suscribir las resoluciones,de Encargatura y/o delegacién de firma de los
Gerentes, Jefes de la Oficina y de la Unidades funolonales de:la Municipalidad Provincial de
Contumaza; y en aplicacion extensiva, suscrlblr das: r solucmnes de desrqnaclon temporal de

funciones en caso de personal CAS"

Que, el Articulo 11° del Reglamento del Decreto Legis'létivo N° 1057, que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, dispone
que los/as trabajadores/as bajo contrato admlmstratlvo de serV|C|os pueden, sin que implique la
variacion de la retribucién o del plazo establecido en el contrato ejercer la suplencia al interior de la
entidad contratante o quedar su;etos unlcamente ] snguuentes accmnes admlmstratlvas de
desplazamiento de personal: (i) designacién temgora f(u) rotac;én temporal y, (iii) COI’T‘IISIOI‘\ de
servicios.

Que, vista la Solicitud Verbal del Gerente de Desarrollo Social, solicita por motivos personales.

Por ende, bajo el marco legal establecido en el Decret eglslatuvo N 1057, Decreto Legislativo que
Regula el Régimen Especial de Contrataciones de’ Ad nistracion de Serwmos y su Reglamento,.y en
aplicacién del principio de legalidad contemplado en el numeral 1.1 del artfculo IV del Titulo Prehmlnar y
del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procédlmlento Adm|n|strat|vo General, aprobado
por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, a fin de asegurar el normal funcionamiento de la Gerencia
de Desarrollo Social se dispone la designacién temporal de funciones como Gerente de Desarrollo
Social a la Abg. Yahaira Ysabelita Plasencia Zevallos por el dia 17 de setlembre de 2024.

Por las consideraciones menc;lonados y de conformld

con el ar:t_l;‘,culo ’:;539’ de la Ley Orgéni:cia‘} d_e
Municipalidades, Ley 27972, ; B
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER Ia DESlGNAbiéNf _EMPORAL'BE FUNCIONES como GERENTE
DE DESARROLLO SOCIAL a la Abg. Yahaira Ysabelita Plasencia Zevallos, por el dia 17 setiembre
del 2024, en adicion a sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que a traves de Secretaria- General notifique la presente
resolucion la Abg. Yahaira Ysabelita Plasencia: Zevallos y a: [os o’rganos competentes de la
Municipalidad Provincial de Contumaza para los flnes derLey

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Umdad de Tecnologlas de la ‘Informacion, el cumphmlento
de la publicacion en el Portal Institucional y de Trasparencia de la presente resolucion.

COMUNIQUESE, REG'I_STKQE:S’E Y ARCHIVESE.
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